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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que
expide la resolucion, reglamento, No. del documento
instructivo o manual

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Link para descargar el contenido
de la regulacién o
procedimiento

Reglamento Interno de Trabajo

7 de mayo de 2010

Reglamento Interno de Trabajo para los

Trabajadores de la EP- EMAPAR

Reglamento de Pre.staclon de Servicios al RD-005-2011
Cliente

31 de agosto de 2010

de Prestacién de Servicios

Reglamento Orgénico por Procesos RD-011/2015

17 de octubre de 2016

Organico por Procesos

Reglamento para el Manejo, Administracion,
Control y Reposicion del Fondo de Caja Chica RA-00572015
de la EP-EMAPAR

8 de enero de 2015

Reglamento para el manejo,
Administracién y Reposicién del fondo
de Caja Chica

Codigo de Etica RA-006/2015

8 de enero de 2015

Cédigo de Etica

Normativa Interna para la seleccion del
Personal e Ingreso de Servidores de la EP- RA-041/2015
EMAPAR

29 de enero de 2015

Normativa Interna para la seleccién del

Personal e Ingreso de Servidores

Reglamento de Gestion y Administracion del

RD-42/2015
Talento Humano

29 de enero de 2015

Reglamento de Gestiony
Administracién del Talento Humano

Reglamento del Juzgado de Coactivas RA-25/2015

23 de febrero de 2015

| 0 del Juzgado de Coactivas

Reglamento de la Organizacion y
Funcionamiento del Directorio de la EP
EMAPAR

12 de mayo de 2015

Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del Directorio

Reglamento de Conformacién Comité de

8 RA-164/2018
Transparencia de la EP EMAPAR

4 de septiembre de 2018

Comité de Transparencia de la EP
EMAPAR

Instructivo para la Publicacion y
Mantenimiento de la Informacion publica en la RA-56/2015
pagina web de la EP EMAPAR

1 de junio de 2015

Instructivo para la Publicacién y
Mantenimiento de la Informacién

publica en la pagina web

Reglamento Interno de Anticipo de

Reglamento Interno de Anticipo de

Remuneraciones para el personal de la EP RA-120/2015 4 de noviembre de 2015 N
Remuneraciones para el personal
EMAPAR
Resolucién del Pliego Tarifario de la EP
esolucion del "iego Taritario ce fa RD-70/2015 8 de diciembre de 2015 Resolucién del Pliego Tarifario
EMAPAR
Resolucion Administrati Regular |
——
P q v RA-73/2016 9 de junio 2016 los Procedimientos para la Adquisicion

Prestacion de Servicios que requiere la EP
EMAPAR

de Bienes y Prestacién de Servicio

Reglamento de Proteccién Ambiental para el
Control de la Contaminacién Producida por las
descargas de Aguas Residuales en el cantén

24 de febrero de 2017

Reglamento de Proteccién Ambiental

Riobamba
Detalle correspondiente a la reserva de informacién
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Literal a3 Regulaciones y procedimientos internos


http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/rinternotrabajo.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/rinternotrabajo.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/servicios.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2017/estrucorgasep17.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/cajachica.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/cajachica.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/cajachica.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/codigoetica.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/NORMTIVA INTERNA SELECCION DE PERSONAL.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/NORMTIVA INTERNA SELECCION DE PERSONAL.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/talentohumano.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/talentohumano.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/JUZGADO DE COACTIVAS.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/Reglamento Directorio.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/Reglamento Directorio.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2018/agosto/literalo/resolucion164-2018.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2018/agosto/literalo/resolucion164-2018.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/resolucion056.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/resolucion056.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/resolucion056.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/Resoluci%C3%B3n Administrativa 120.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/Resoluci%C3%B3n Administrativa 120.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2019/junio/literala3/resolucion 070_pliego_tarifario.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/Resoluci%C3%B3n 073.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/Resoluci%C3%B3n 073.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2016/octubre/literala3/Resoluci%C3%B3n 073.pdf
http://www.epemapar.gob.ec/wp-content/uploads/lotaip/2019/mayo/literala3/pambiental.pdf
mailto:maria.silva@epemapar.gob.ec
mailto:maria.silva@epemapar.gob.ec

